ROMANIA
JUDETUL MURES
COMUNA HODAC

CONSILIUL LOCAL

Hodac, str, Principala, nr. 98, jud. Mures
tel. 0263 538 601; fax. 0263 538 451 e-mail: hodac@ecjmures.ro; www.hodac.ro

HOTARARE
Nr. 5 din 15 ianuarie 2024

privind aprobarea Planului de actiuni gi lucriiri de interes local ce se vor efectua in anul 2024
de ciitre persoanele apte de munci, beneficiare a venitului minim de incluziune,
potrivit Legii nr. 196/2016

Consiliul Local al comunei Hodac, judeful Mures intrunit in sedintda DE INDATA la data
de 15 ianuarie 2024;

Luénd act de :

- Referatul de aprobare nr, 10282 din 19.12.2023 prezentat de primarul Comunei Hodac cu
privire la aprobarea Planului de actiuni §i lucrari de interes local ce se vor efectua n anul 2024 de
citre persoanele apte de muncd, beneficiare a venitului minim de incluziune, potrivit Legii nr.
196/2016;

- Raportul de specialitate nr. 10278 din 19.12.2023 din partea Compartimentului de asistenti
sociald, cu privire la aprobarea Planului de actiuni §i lucréri de interes local ce se vor efectua in anul
2024 de catre persoancle apte de muncd, beneficiare a venitului minim de incluziune, potrivit Legii
nr. 196/2016;

- Proiectul de hotiirdre nr. 77 din 19.12.2023 privind aprobarea Planului de acfiuni §i lucréri
de interes local ce se vor efectua in anul 2024 de citre persoanele apte de muncd, beneficiare a
venitului minim de incluziune, potrivit Legii nr. 196/2016;

- Anuntuj nr. 10286 din 19.12.2023 privind deschiderea consultrii publice al proiectului de
hotarare;

- Referatele cu avize consultative favorabile al Comisiei Juridice, al Comisiei Buget —
Finante si al Comisiei Invétamant, Culturs, Sport, Culte si Asistentd Sociald din cadrul Consiliului
local al comunei Hodac din 15.01.2024; '

Avéand in vedere:

- prevederile art. 121-122 din Constitutia Romaéniei revizuitd in anul 2003;

- prevederile art. 7 alin. 2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil, republicati cu
modificérile si completérile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia
publici - republicati cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- prevederile Legil nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru
claborarea actelor normative, republicatd, cu modificirile §i completirile ulterioare;

- prevederile art. art. 59 gi art. 61 din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, cu modificirile si completdrile ulterioare;

- prevederile Hotardrii Guvernului nr. 1154/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modific3rile si
completarile ulterioare;

- prevederile art, 6 alin. 2 din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat cu
modificirile si completirile ulterioare;



- prevederile Legii nr. 276/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 416/2001
privindﬂvenitul minim garantat, art. 1 pct. (2), alin. 7) pct. (3) si alin. 9);

In temeiul art. 129 al (1), alin. (2) lit. d) raportat la alin. (7) lit. b) si s), art. 139 alin.(3), art.
196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului ar.57/2019 privind Codul administrativ,
cu modific#rile si completérile ulterioare:

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobd Planul de actiuni sau de lucriri de interes local ce se vor efectua in
anul 2024 de citre persoanele majore apte de munci, beneficiare a ajutorului social in baza Legii nr.
416/2001, potrivit Anexei care face parte integrantd din prezenta hotérare.

Art. 2. Lucririle de interes local ce vor fi realizate in anul 2024 sunt previizute in
Anexa, care face parte integranti din prezenta hotérére.
Art. 3. Cu ducere la indeplinire a prezentei hotériri se insércineazi Primarul comunei
Hodac, viceprimarul comunei Hodac $i Compartimentul de asistentd sociala din cadrul Primiériei
comunei Hodac.
Art. 4 Prezenta hotlirdre se comunici :
- Institutiei Prefectului - Judetul Mures;
- Primarului comunei Hodac;
- Viceprimarului comunei Hodac;,
- Compartimentului de asistentd sociald
- Cetatenilor comunei prin afisare la sediu gi publicare pe site-ul propriu al.
comunei Hodac.
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'Nr. 5 din 15 ianuarie 2024

VOTURI: Pentru I4

Impotrivd 0
Nuraru! total al consilierilor in functis este de 15
Numaru! consilierilor participanti la sedintd vot: i4
Mumarul consilierilor participanti la vot: 14
Prezenta hotarare s¢ adopta cu majoritate absaluté
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Anexa nr.1

la Hotararea Consilinlui Local Hodac nr. 5 din 15 ianuarie 2024

PLAN DE ACTIUNI SI LUCRARI DE INTERES LOCAL PENTRU REPARTIZAREA

MINIM DE INCLUZIUNE PENTRU ANUL 2024

ORELOR DE MUNCA BENEFICIARILOR DE LEGEA NR.196/2016 PRIVIND VENITUL

Crt.

Obiectiv

Actiuni si masuri
intreprinse

Termen
de
realizare

Resurse

Responsabili

Intretinerea in
perioada sezonului
rece a drumurilotr
comunale de pe raza
UAT Hodac

-indepartarea zapezii cu
mijloace manuale;
-imprastierea materialelor
antiderapane si refacerea
stocurilor existente;
-spargerea manuala a ghetii
in zonele cu circulatie
intensa (scoli, gradinite,
dispensare umane, politie,
posta, alte institutii publice);

Lunile 1-3
si 10-12
sau ori de
cate orl
este
nevoie

Beneficiarii
Legii
156/2016

Viceprimar

Intretinerea zonei
paraului Hodacel

-indepartarca vegetatiei
specifice, decolmatare,
sapaturi manuale, taluzare
acolo unde este nevoi;
Indepartarea gunoaielor
depozitate abuziv in albia
paraului Hodacel sau pe
malurile acestuia si
transportarea acestora in
locatii special amenajate

Permanent

Beneficiarii
Legii
196/2016

Viceprimar

Lucrari de intretinere

| in zona cimitirelor in

satele Hodac, Toaca,
Dubistea de Padure,
comuna Hodac

-indepartarea maracinilor, a
resturilor vegetale;
-intretinerea gardurilor prin
intinderea sarmei, repararea
stalpilor;

-alte operatiuni ce necesita
intretinerea zonei adiacente
cimitirelor;

-igienjzarea periodica a
cimitirelor prin indepartarea
gunoaielor depuse abuziv in
zZona acestora, varuirea
gardurilor unde este cazul;

Permanent

Beneficiarii
Legii
196/2016

Viceprimar




Intretinere zona -indepartarea resturilor Permanent | Beneficiarii | Viceprimar
centrala a satulni vegetale, a maracinisurilor si Legii
Hodac si Toaca a gunoaielor depuse abuziv 196/2016
{camin cultural, sau aduse de vant;
dispensar uman, -intretinerea gardurilor prin
scoala si biserica) operatiuni specifice;
-plantare de arbusti, pomi
fructiferi, flori pe spatiile
verzii amenajate;
Lucrari de intretinere | -indepartarca malului si a Permanent | Beneficiarii | Viceprimar
a acostamentului pe | altor resturi, ramase in aceste Legii
lungimea drumurilor | zone ca urmare a scurgerii 196/2016
comunale si judetene | apei rezultate din precipitatii;
aflate pe raza -Curatarea santurilor de
comunei Hodac scurgere a apei rezultate din
ploi si zapezi;
-indepartarea resturilor
vegetale, a maracinisurilor, a
gunoaiclor depozitate abuziv
s transportarea acestora in
locuri special amenajate.
Alte activitati de -asigurarea depozitelor de Permanent | Beneficiarii | Viceprimar
interes si utilitate combustibil solid; Legii
publice -taierea manuala si mecanica 196/2016
a materialului lemnos si
depozitarea acestuia in
locatiile special amenajate;
-diferite activitatii de
intretinere si reparatii,
ocazionate de producerea
unor fenomene naturale (ploi
torentiale, vant puternic,
incendii, cutremure,
inundatii, etc).
Lucrari de demolare | -demolarea propriu-zisa; Permanent | Beneficiarii Viceprimar
a constructiilor -indepartarea molozului; Legii
dezactivate din -selectarea materialelor 196/2016
domeniul public si refolosibile si transferul
privat al comunei acestora catre locatii special
Hodac amenajate;
-pregatirea terenurilor in
vederea redarii unei noi
destinatii.
Lucrari de intretinere | -intretinerea spatiilor verzi si | Permanent | Beneficiarij Viceprimar
spatii verzii amenajare spatiilor destinate Legii
plantarii florilor a arbustilor 196/2016
ornarmnentali,
-indepartarea resturilor
vegetale;
-intretinerea acostamentelor




-refacerea straturilor pentru
flori si a spatiilor verzi;
-udarea si mentinerea in stare
buna a vegetatiei;

-cosit iarba;

Actiuni cu impact
climatic (canicula,
inundatii, vant
puternic, ploi
torentiale)

-activitati ce se impun la
aparitia acestor fenomene
naturale

In caz de
nevoie

Beneficiarii
Legii
196/2016

Viceprimar

10

Alte activitati
specifice asistenteti
sociale si alte
activitati din cadrul
primariei sau a
institutiilor
partenere/Alte
actiuni ce se impun
in functie de
necesitatile ce apar la
un moment dat

In caz de
nevoie

Beneficiarii
Legii
196/2016

Viceprimar

11

Asigurarea
instuctajului privind
normele de tehnica a
securitatii muncii
pentru toate
persoanele care
presteaza actiuni ori
lucrari de interes
local

-prezentarca masurilor
privind securitatea muncii la
inceperea in fiecare 7i a
orelor de munca

Permanent

Beneficiarii
Legii
196/2016

Viceprimar

12

Alte activitati din
cadrul salubritatii

In caz de
nevoie

Beneficiarii
Legii
196/2016

Viceprimar .

Persoani apti de munci este persoana care indeplineste cumulativ urmitoarele conditii:

a) are virsta cuprinsa intre 16 ani si varsta standard de pensionare, prevazuti de lege;

b} vu urmeazi forma de organizare a invatamantului preuniversitar, respectiv invitamant ¢
previzutd de Legea educatiei nationale nr, 3/

u frecventi,

2011, cu modificirile si completarile ulterioare:

¢) are starea de sandtate §i capacitatea fizicd si psihica corespunzitoare pentru prestarea unel munci,
Pentru mentinerea dreptuiui la ajutorul de incluziune, persoanele apte de munci, se ian in
considerare la stabilirea sumirnlui membrilor de familie pentru determinarea nivelului de venit
ajustat al familiei numai daci se 213 in una sau mai multe dintre urmdtoarele situagii:
a) indeplinesc conditia previizuta la art. 13 alin. (1) lit, a} din Legea nr. 1962016 privind venitul minim
de incluziuneg;
b) clectueazd activitati cu caracter ocazional, stabilite conform soficitirilor transmise primariei de citre
persoane juridice, persoane fizice autorizate, intreprinderi individuale sau Intreprinderi familiale care au
nevole de tortd de munci, in condifiile Legii nr, 32/2011, republicatd, cu modificirile si completirile
ultericare;
¢} efectueaza activititi specifice, prevazute de Legea pr, 111/2022:
d} la solicitarea primarufui, presteaza actiuni/lucriri de interes local, in conditiile previzute de prezenta
lege.
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Face exceptie persoana apti de munci ce se afli in una dintre urmitoarele situatii:

a) asigurd creglerea i ingrijirea unuia sau mai multor copii in varstd de pani la 7 ani, n situatia in care,
pe raza teritoriald a localitdii in care isi au domiciliul/resedinga persoana apta de munca cu copiii aflati
in intretinere, nu existd servicii sociale sau educationale care asigura servicii de supraveghere si educatie
pe timpul zilei;

b) asigur cresterea $i Ingrijirea unuia say mai multor copii in véarstd de pani la 12 ani, respectiv 16 ani
in cazul copiilor din familia monoparentald, in situatia in care, pe raza teritoriala « localitatii in care isi
au domiciliul/resedinta persoana aptd de munci cu copiii aflati In intreiinere. nu existd servicii sociale
de tip centre de zi care asigurd servicii de supraveghere si educaic pe timpuf zilei si/sau servicii de tip
afterschool;

c) asigurd cregterea si Ingrijirea, potrivit legii, a unuia sau mai multor copii in varsti de pani la 18 ani,
daci acesta/acestia este/sunt Incadrat/incadrati in grad de handicap/dizabilitate grav/a sau accentuat/a
dovedit prin certificat eliberat in conditiile fegii:

d) asigurd ingrijirea uneia sau mai mulior persoane cu handicap/dizabilitate gravigravd care nu
beneficiaza de asistent personal, in conditiile legii;

¢) asigrd ingrijirea uncia sau mai multor persoane vérstnice dependente, astfel cum sunt definite in art.
talin, {3) din Hotardrea Guvernului nr. 886/2000 peniru aprobarea Grilei nationale de cvaluare a
nevoilor persoanclor vérstnice, care nu beneficiazd de ingrijitor la domiciliu, in conditiile legii:

) urmeazd forma de organizare a Invafdmantului preuniversitar, respectiv Inviimant cu frecvents,
prevazutd de Legea nr. 172011, cu moditicarile si completirife ulterioare;

g) participd la un program de pregatire/reconversie profesionali;

h) este incadratfil in munca.

Durata timpului de muncd se caleuleazi proportional cu cuantumul sumej acordate ca ajufor de
incluziune, cu un tarif orar corespunzitor salariului de bazi minim brut pe taril garantat in plats,
raportat la durata medie lunard a timpulni de munca.

Numirul zilelor de lucry, limitate la norma lunard de 21,23, se stabileste prin fmpirtirea orelor de munca
calculate la 8 ore/zi. Fractiile se intregesc in plus.

in situatia in care persoana nominalizatd si efectueze actiunile sau lucrdrile de interes local s¢ afld in
incapacitate temporard de munci sau si-a pierdut total ori parfial capacitatea de munca, obligatia in
sarcina acesteia poate fi transteratd altet persoane apte de muncd din familie, cu acordul primarului,
pentry mentinerea acordirii dreptului.

Neindeplinirea obligatiei de a presta activitdti/lucrari de interes local pe o perioadd mai mare de 30 de
zile conduce la suspendarea platii ajutorului de incluziune pentru o perioadd de maximum 3 luni si,
respectiv, la incetarea plitii ajutorului de incluziune, daci obligatia este neindeplinitd si in perioada de
suspendare.

Beneficiarii VMI , persoanele apte de munca, vor fi 1mpart1tu pe obiective, in functie de celeritatea
lucrarilor si de domrcﬂml acestora.

PRIMAR
Iacob Valentin - Marin
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