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NR.31/08.10.2018

ANUNT

Pentru ocuparea functiilor contractuale vacante de casier-1 post, muncitor I-1 post, din cadrul
CONSILIULUI LOCAL HODAC-SERVICIU APA CANAL HODAC

SERVICIUL APA CANAL-HODAC, Judetul Mures organizeaza concurs pentru ocuparea posturilor
contractuale de executie, vacante de casier-1 post, muncitor I-1 post.

Conditii generale:

La concursul organizat pentru ocuparea functiilor contractuale de casier, respectiv muncitor I poate
participa persoana care indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:

a) are cetafenia romand, cetifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romén4, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate:

f) indeplineste conditiile de studii §i, dupé caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g) nua fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritdii, de serviciu sau in legétura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals
ori a unor fapte de coruptie sau a unei infracfiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

Conditii specifice pentru casier:
- studii medii absolvite cu diplomi de bacalaureat;
-vechime: fara vechime;
- cunostinte optime operare calculator — nivel baza;
Probele de concurs:
-proba scrisa, proba practica pe calculator si interviul;

Bibliografie pentru postul de casier:
* Legea nr.241/2006 a serviciului de alimentare cu apa si canalizare;

* Legea nr.477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritdtile si
institutiile publice:



* Legea nr. 70/2015 pentru intarirea disciplinei financiare privind operatiunile de incasiri si plati in
numerar $i pentru modificarea §i completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 193/2002 privind
introducerea sistemelor moderne de plati;

* Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in
legatura cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice;

Conditii specifice pentru muncitor |I:
-studii generale;

-vechime: fara vechime;

-certificat de calificare instalator;
Probele de concurs:

-proba scrisa si interviul;

Bibliografie pentru postul de muncitor I:
* Legea nr.241/2006 a serviciului de alimentare cu apa si canalizare;
* Legea nr.477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice;
* Legea nr.319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si completarile ulterioare,
Capitolul II-Domeniu de aplicare si Capitolul IV -Obligatiile lucratorilor:

Etapele concursului:
-selectia dosarelor de Inscriere;
-proba scrisa -05.11.2018, ora 10.00 (ambele posturi) si proba practica -03.11.2018 (postul de casier), ora
14.00 la Sediul Serviciului Apa Canal Hodac, str. Principala, nr.98, judetul Mures;
-interviul se va sustine cu respectarea prevederilor art.24 alin.5 din H.G. nr.286/2011;
-dosarele de inscriere la concurs se pot depune la Sediul Serviciului Apa Canal Hodac, pana la data de
25.10.2018, ora 15.00.
Acte necesare in vederea participirii la concurs conform art.6 din H.G.nr.286/2011:

a) cerere de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate;

¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializéri, precum i copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de munca sau, dupi caz, adeverintele care atesti vechimea in munci, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale care sd-1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideazi;

f) adeverintd medicala care si ateste starea de sandtate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de ciitre unititile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;
Copiile actelor din dosarul de concurs se prezinta insotite de documentele originale care se certifica pentru
conformitatea cu originalul de catre secretariatul comisiei.
Relatii suplimentare referitoare la procedura de concurs se pot obtine la nr. telefon 0265/53 8601, persoana
de contact-lacob Elena Mihaela.




